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Mit Wissen Werte schaffen - für unsere Kunden, unsere Mitarbeiter und die Kapitalmärkte: 
KPMG International ist als Verbund rechtlich selbstständiger, nationaler Mitgliedsfirmen mit 
über 137.000 Mitarbeitern in mehr als 144 Ländern eines der größten Wirtschaftsprüfungs- und 
Beratungsunternehmen weltweit. 
 
Weitere Informationen zum Unternehmen findest Du unter www.kpmg.de. 
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Das Stipendium als Bindeglied zwischen 
Wirtschaft und Universität. 
 

 
  Das KPMG Stipendium 2011 
 
 
In diesem Jahr schreibt der Ehemaligenverein, ermöglicht durch die finanzielle Unterstützung 
von KPMG AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, das KPMG-Stipendium an der Universität Pas-
sau aus.  
 
Das Stipendium wird vergeben, um Talente an der Universität Passau zu fördern. Unser Ziel ist 
dabei, den ganzheitlich besten Studierenden an der Universität Passau zu finden. 
 

Für zwei Semester, ab Juli 2011, fördert KPMG eine/n Studierende/n mit € 1 000 pro Se-
mester, also mit insgesamt € 2 000. 

 
Das Stipendium ist für ein Jahr angesetzt. 
 
Zielgruppe sind v.a. Studierende aus den Bereichen BWL, VWL, Wirtschaftsinformatik, Infor-
matik, Mathematik und Jura ab dem zweiten Semester. Für die Beurteilung maßgebend sind ne-
ben den akademischen Leistungen vor allem ein außergewöhnliches Engagement sowie erste 
praktische Erfahrungen, eventuell auch bereits in den Bereichen Audit, Tax oder Advisory. 
Eine Bedürftigkeitsprüfung findet nicht statt. 
 
KPMG und der Ehemaligenverein der Universität Passau e.V. möchte Studierende bewusst be-
reits im Laufe des Studiums unterstützen und durch das Stipendium einen Beitrag dazu leisten, 
das Studium angenehmer und leichter zu gestalten. 
 
Für Rückfragen bezüglich des Bewerbungsprozesses stehen wir jederzeit gerne zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
 
Im Namen des Ehemaligenvereins der Universität Passau e.V. 
 
 
 
Alejandra Riedmiller 
Alumni-Koordinatorin  
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Auswahl 
Kriterien 

Die Beurteilung erfolgt anhand von fünf Kriterien. Eure eingereichten Unterlagen sollten daher 
über folgende Bereiche Auskunft geben: 

1. Schulische / Akademische Leistungen 

Neben der reinen Leistung im Abitur und Studium werden wir auch die Notentendenz bewerten. 
Uns ist dabei sehr wohl bewusst, dass die Vergabe der Noten in verschiedenen Studiengängen 
unterschiedlich restriktiv gehandhabt wird. Wir werden auch dies in unserer Beurteilung berück-
sichtigen. 

2. Außergewöhnliches Engagement 

KPMG will Bewerber fördern, die bereits sehr früh gezeigt haben, dass sie mehr aus sich und 
ihrem Leben machen wollen. Hier zählt keinesfalls nur Quantität sondern vor allem die Qualität 
und Initiative. Überzeugt uns von Euch! 

3. Praktische Erfahrung 

Schön ist es, wenn Ihr während des Studiums schon erste praktische Erfahrung sammeln konntet 
und durch entsprechende Praktika, aber auch Aushilfstätigkeiten oder Jobs, bereits vor dem Ein-
stieg in ein Unternehmen ein Gefühl für die eigenen inhaltlichen Schwerpunkte ersichtlich ist. 

4. Audit, Tax und Advisory 

Die Kernkompetenzen von KPMG liegen zweifelsfrei im Bereich Audit, Tax und Advisory. Aus 
diesem Grund beabsichtigt KPMG eine Förderung von Studierenden mit nachweisbaren ersten 
Kenntnissen in diesen Bereichen. 

5. Kritische Stellungnahme zu einem Thema 

In den Bewerbungsunterlagen findet Ihr eine Liste von drei Themen, wovon Ihr eines auf knapp 
zwei Seiten (ca. 600 Wörter) bearbeiten sollt. Zeigt, dass Ihr zu einem ausgewählten Thema kri-
tisch Stellung beziehen könnt! 

Auswahlverfahren 

Das Auswahlverfahren wird in einem zweistufigen Prozess durchgeführt. Zunächst wird die 
schriftliche Bewerbung von drei Juroren nach den oben genannten Kriterien bewertet. Anschlie-
ßend werden die besten Kandidaten zu einem Auswahlgespräch eingeladen. Dieses wird von den 
drei Juroren in Passau moderiert und findet vorrausichtlich Ende Juli 2011 statt. Das Auswahl-
gremium wird aus einem Vertreter von KPMG, einem der Wirtschaftwissenschaftlichen Fakultät 
der Universität und einem des Ehemaligenvereins bestehen. 
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Bewerbung 
 
Mitmachen ist ganz einfach… 
 
Schickt uns das ausgefüllte Deckblatt sowie die notwendigen Unterlagen bis spätestens zum  
20. Juni 2011 an unten genannte Adresse. 
 
Bitte verwendet keine Ordner, eine Klarsichtfolie genügt völlig. Wir digitalisieren die Unterla-
gen und geben sie dann erst an das Auswahlgremium weiter. Im Idealfall schickt Ihr uns die Un-
terlagen bereits als pdf-Datei (max. 300 dpi) zu. 
 
Außerdem benötigen wir eine unterschriebene Einverständniserklärung, mit der Ihr zustimmt, 
dass wir Eure Daten an KPMG weitergeben dürfen und KPMG Euch für Recruitingzwecke kon-
taktieren darf.  
Diese Erlaubnis beschränkt sich auf die Firma KPMG und das Thema Recruiting – d.h. Ihr gebt 
das Einverständnis, dass Euch das Unternehmen möglicherweise in den Auswahlprozess für ein 
Praktikum oder eine Festanstellung mit aufnimmt. 

Lebenslauf... 

Bitte in gewohnt tabellarischer Form und in angemessener Länge. Ein Lichtbild ist nicht erfor-
derlich. 
Fragen zur Gestaltung des Lebenslaufs, können mit Hilfe des Serviceangebots der Praxiskontakt-
stelle (http://www.uni-passau.de/praxiskontaktstelle) geklärt werden. 

Notenliste... 

Die Darstellungsform, ist euch selbst überlassen. Allerdings müssen Leistungen ab der Oberstufe 
(Klasse 11) ersichtlich sein. 

Aufsatz... 

Wählt bitte eines der folgenden drei Themen aus: 
 
‑ Das Grünbuch der EU Kommission ‑ Segen oder Fluch für die Wirtschaftsprüfung? 
‑ Schuldenschnitt ‑ die Lösung für Griechenlands Staatsschulden? 
‑ Leistungsschutzrecht für Verlage: Mehr Schaden als Nutzen? 
 
Lasst Eurer Kreativität freien Lauf! Der Umfang sollte ca. 600 Wörter betragen. 
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Rückfragen 
 
Die vollständigen Bewerbungsunterlagen sendet Ihr bitte an: 
 
Ehemaligenverein der Universität Passau e.V. 
Gottfried-Schäffer-Straße 20 
94032 Passau 
 
oder per E-Mail an: 
 
ehemalige@uni-passau.de 
 
Solltet Ihr darüber hinaus noch Fragen zum Stipendium haben, meldet euch bitte bei Alejandra 
Riedmiller, die das Stipendienprogramm für den Ehemaligenverein betreut. 
 
ehemalige@uni-passau.de 
Tel.: 0851 509-1434 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


