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Haben Sie auch einen
Mangel an Auszubildenden,
Fach- und Arbeitskraften?

Das Potential an hoch motivierten Auszubilden-
den, Fach- und Arbeitskraften der Flichtlinge,
Asylbewerber und Migranten (FAM) bleibt bis-
her Uberwiegend ungenutzt.

Losung:

* Nachhaltige Qualifizierung von FAM

e Vermittlung der FAM in regionale
Unternehmen

Ihr Nutzen als Unternehmen:

* Sie gewinnen
- Eine(n) Praktikantin(en)
- Eine(n) Auszubildende(n)
- Eine Hilfs- oder Fachkraft

* Sie gehen aktiv gegen den Azubi- und Fach-

kraftemangel vor

* Sie sichern langfristig die Wettbewerbs-
fahigkeit lhres Unternehmens

Unsere Unterstutzung:

Das Wirtschaftsforum

* bereitet FAM durch Sprachkurse und
Trainings auf das Berufsleben vor

* vermittelt FAM in Ihr Unternehmen

* begleitet FAM wahrend der Ausbildung in
lhrem Unternehmen

 unterstitzt Sie bei allen behdrdlichen
Prozessen
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Was bisher geschehen ist:

» Erhebung von Uber 250 FAM der Daten
bezlglich Sprachkenntnissen, Berufserfah-
rung und -zielen der FAM

o Die Projektteilnehmer des Jahres 2015
haben bereits Sprachkurse, interkulturelle
Trainings, ein Bewerbungscoaching und Ori-
entierungspraktika absolviert.

* Mehrere Projektteilnehmer wurden bereits
in Arbeit und Ausbildung vermittelt.




